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Jokaisella on
mahdollisuus
onnistua

tyoelamassa

Tavoitteemme on olla Suomen halutuin valtakunnallisesti pai-
kallinen ty6elaman vudistaja vuoteen 2024 mennessa. Pitkdn
menestyksemme tae, tydomme tuloksellisuus ja erinomainen mai-
neemme markkinoilla, ovat edelleen toimintamme ytimessa.
Tyémme on intohimoammatti ja uskomme, ett3 jokaisella asiak-
kaallamme on mahdollisuus onnistua tydelamassa.

Asiakaslupauksemme Tunnistettava muutos tarkoittaa, ettd mei-
dan avullamme asiakkaidemme tekema tyo muuttuu. Keskitym-
me palveluissamme kaytannonlaheisyyteen, jolla vaikutamme
asiakkaamme arjen tyon tekemiseen ja lIoydamme yhdessa hei-
dan kanssaan suunnan uudenlaiselle tekemiselle. Lisaksi haluam-
me rakentaa pohjaa tydelamian menestystarinoille tarjoamalla
osaavia muutoksentekijoitd menestysnalkaisille organisaatioille.
Yli 160 vuoden kokemus tydeldman uudistamisesta antaa erin-
omaiset |3htokohdat jatkaa tata tyota tulevaisuudessakin!

Toni Berkowits
Toimitusjohtaja, Rastor-instituutti

Toni Berkowits, Toimitusjohtaja

asiakkaistamme suosittelee*

asiakaskokemus koulutusinvestoinnin tuomasta hyodysta*

tyoelamaasiantuntijan ja -valmentajan verkosto

tutkintoa

kurssia

*Rastor-instituutin asiakastyytyvaisyystutkimus (2021)



Palvelumme

yksiloille ja yrityksille

Koulutus- ja urapalvelut yksiloille

Ty6elaman murros myllaa tyon sisaltoja ja osaamistarpeita. Ainoa keino parjata
tulevaisuuden ty6elamiassd on oman osaamisen uudistaminen. Palvelumme on
suunniteltu tyourasi eri vaiheisiin eli olipa tarpeesi vudistua nykyisessa tyodssasi,
laajentaa osaamistasi tai edeta tyourallasi, voimme auttaa sinua matkallasi.

Meilla voit kehittdd osaamistasi monipuolisesti. Kaytdssasi on laaja kirjo koulutuk-
sia aina taloudesta markkinointiin ja myynnista johtamiseen.

Avullamme onnistut padsemaan taysin vudelle uralle, silla valikoimastamme 16y-
tyy uravalmennuksia sekd palveluita alanvaihtajille. Tyottomille tyonhakijoille tar-
joamme rekrytointiin tahtaavia palveluita, joiden avulla yhdistamme osaavat
muutoksentekijat ja menestysnalkaiset organisaatiot.

Yritysten kasvun vauhdittaminen

Yrityksille tarjoamamme kasvuohjelmat sekad valmennukset tdhtaavat liikketoimin-
nan haasteiden ratkaisemiseen ja organisaatioiden tavoitteiden saavuttamiseen.
Aikaansaamme tunnistettavan muutoksen muun muassa organisaation toiminta-
tavoissa, osaamisessa seka asiakastydssa aina sen hetkisen tarpeenne mukaan.
Autamme kaikissa eteen tulevissa muutostilanteissa, olipa kyse toimintamallin
muutoksesta tai vaikkapa organisoitumiseen ja henkilostoresursseihin liittyvista
muutospaineista.

Rekrytoivat palvelumme vauhdittavat tavoitteidenne toteutumista tuomalla am-
mattilaistason muutoksentekijoitd organisaationne kasvun mahdollistajaksi.

Tutustu palveluihimme rastorinst.fi



Koulutuksen avulla opin asiat nopeammin

ja uskalsin ottaa laajemman asiantuntijaroolin.
TERHI VILKMAN

Talouspaallikon tutkinnon opiskelija

Koulutuksessa opittu tietotaito ei jaanyt pelkastaan
teoria-asteelle, vaan sita paasi heti kayttamaan ja
nayttamaan tyosuvorituksissa.

JUHA MOILANEN

Tyoteknikon koulutusohjelman opiskelija

Sain itsevarmuutta hakea tiimipaallikon paikkaa ja pystyin
hyodyntamain harjoituksia suoraan vudessa roolissani.
PAULA THKKAINEN

Lahiesimiestyon ammattitutkinnon opiskelija

Tyourallani avautui aivan vusi sivu.

Sain unelmatyopaikan viestintaassistenttina.
TARU MANSIKKA

SoMe Manager F.E.C -rekrytoivan koulutuksen opiskelija

Asiakaskokemuksen valmen-
nuksella osallistettiin koko
henkilosto asiakaskokemuksen
rakentamiseen. Syntyi oivalluksia,
joiden avulla asiakaslupausta

on helppo toteuttaa arjen tyossa.
PINJA SUONPAA

Asiakkuuspaallikkd, Asuntosdatio

Asiakkaidemme
tunnistettava muutos

Asiakkaat osaavat vaatia yha
parempaa palvelua, joten
kehitamme myyjiemme asiakas-
ymmarryksen ja ratkaisumyynnin
taitoja seka luvontevampaa
argumentointia.

MIKA RUOKONEN

Asiakkuus- ja kehitysjohtaja,

Caverion Suomi Oy

Henkiloston valmennus on
vahvistanut liiketoimintamme
tuloksellisuutta ja markkina-
arvoamme palveluntuottajana.
Opiskelu on myos lisannyt
henkiléstomme tyon tekemisen
intoa ja paloa.

KATRI VAANANEN

Asiakkuusjohtaja, Tribedo Oy
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