
Palkanlaskijan tutkinto™

RASTOR-INSTITUUTIN TUTKINTO. 
EI OPETUSHALLITUKSEN VIRALLINEN
AMMATILLINEN TUTKINTO.

KOULUTUKSEN KESTO  6 KK

Hanki varmuutta palkanlaskennan tehtäviin tai tee palkanlaskennasta
itsellesi uusi ammatti! Palkanlaskijan tutkinto varmistaa, että osaat hoitaa
palkanlaskennan itsenäisesti ja työlainsäädännön mukaisesti.
Koulutuspäivät toteutetaan etäyhteydellä.

Valitse yltä haluamasi toteutuskerta, saat
lisätietoa ja voit ilmoittautua.

Ilmoittaudu
viimeistäänAlkaa

ETÄKOULUTUS 2.9.20243.9.2024

ETÄKOULUTUS 19.11.202420.11.2024

Hinta € 2 280 + alv 24%


Maksa joustavasti OP:n
rahoituksella. ›

Lisätietoa koulutuksesta

Palkanlaskijan tutkinto on kattava ja perusteellinen palkanlaskennan koulutus. Tässä
käytännönläheissä ja ajantasaisessa koulutuksessa käsittelemme palkanlaskennan
kokonaisuuden. Koulutuksen käytyäsi hallitset palkanlaskentaan liittyvät viranomaisohjeet
ja työlainsäädännön, ja sinulla on tulosvastuullista näkemystä palkkahallintoon.

Tutkinto sopii palkkahallinnon tehtävissä toimiville ja niihin tähtääville. Koulutus ei edellytä
aiempaa kokemusta tai työpaikkaa taloushallinnossa tai palkanlaskennan tehtävissä. Siksi
se sopii erinomaisesti alan vaihtoa suunnitteleville ja taloushallinnon tehtäviin aikoville.

Palkanlaskennan ja työlainsäädännön aukoton tuntemus on yritykselle välttämätöntä.
Koulutuksen myötä saatat myös yrityksesi palkkahallinnon tiedot ajan tasalle ja opit, miten
voit päivittää jatkossa tietosi itsenäisesti.

  Lataa esite (PDF)

Laajuus

Koulutus kestää 6 kk. Siihen sisältyy
aloitusinfo + 8 koulutuspäivää sekä
käytännön työhön sovellettavia
harjoitustehtäviä ja itsenäistä verkko-
opiskelua 7–9 h viikossa.

https://www.rastorinst.fi/koulutus/palkanlaskijan-tutkinto/?sijainti=verkko&paiva=3.9.2024
https://www.rastorinst.fi/koulutus/palkanlaskijan-tutkinto/?sijainti=verkko&paiva=20.11.2024
https://www.rastorinst.fi/tietoa-opiskelusta/opiskelumaksut/opn-rahoitus-rastor-instituutin-koulutuksille/
https://www.rastorinst.fi/tietoa-opiskelusta/opiskelumaksut/opn-rahoitus-rastor-instituutin-koulutuksille/
https://www.rastorinst.fi/print_pdf/2127?sijainti=oulu&paiva=17.3.2021


KOULUTUKSEN SISÄLTÖ+

Koulutuksen sisältö

Koulutuspäivät toteutetaan etäyhteydellä (klo 9–16). 

Käytössäsi on KauppakamariTieto-verkkoaineisto opintojesi ajan.

 

Tutkinto koostuu kahdesta aihekokonaisuudesta: työoikeus käytännössä ja palkanlaskenta.

 

Aloitusinfo 

1. ja 2. koulutuspäivä 

Työsopimuslaki ja sen soveltaminen käytännössä

Työsuhteen elinkaari

Palkanlaskennan perusteet

Palkkaustavat
Muut palkanosat (lisät)
Luontoisedut
Palkan käsite verotuksessa
Työntekijämaksut
Vähennykset palkasta
Kustannusten korvaukset

Työnantajan ilmoittamismenettely ja palkkakirjanpito 
 

3. koulutuspäivä 

Kertauspäivä: Palkanlaskennan perusteet

 

4. ja 5. koulutuspäivä 

Vuosilomat sisältäen lomapalkat

Vuosiloman ansainta
Vuosiloman antaminen
Vuosilomapalkka
Vuosilomakorvaus
Lomaraha

Työaikalaki ja palkkahallinto

Työajaksi luettava aika
Säännöllinen työaika
Lisä- ja ylityö
Työaikalisät
Lepoajat
Työaika-asiakirjat
Työelämän tietosuojalaki 
 

6. ja 7. koulutuspäivä 

Palkanlaskennan käsitteet ja erityistilanteet

Työehtosopimusten soveltaminen
Palkan korjaaminen
Kansainväliset työskentelytilanteet
Ajankohtaista palkanlaskennassa

8. koulutuspäivä 

Kertauspäivä: Palkanlaskennan kokonaisuus

 

Ko l t späi ien lisäksi itsenäistä opiskel a erkko oppimis mpäristössä koko ko l t ksen ajan Verkko



Koulutuspäivien lisäksi itsenäistä opiskelua verkko-oppimisympäristössä koko koulutuksen ajan. Verkko-
opiskelu on tavoitteellinen opiskelujakso ja osa tehokasta oppimisprosessia. Sovellat oppimaasi käytännön
tilanteisiin, usein suoraan omiin työtehtäviisi.

 

Rastor-instituutin palkanlaskennasta vastaava Sanna Maidell kertoo, millaisia ominaisuuksia palkanlaskijalta
vaaditaan. Katso video!

Katso myös nämä videot:

Korvaako robotti palkanlaskijan?
Miksi alanvaihto palkanlaskijaksi kannattaa?
Mikä palkanlaskijan työssä on parasta?

KOULUTTAJAT-

Kouluttajat

 

Kirsti Paloniemi, toimitusjohtaja, fMBA, Henkilöstötieto Paloniemi Oy 
Kirsti on palkanlaskentaan ja työsuhdeasioihin erikoistunut kouluttaja ja yrittäjä. Hänellä on laaja kokemus
palkanlaskennasta ja työsuhdeasioista, yli 30 vuoden ajalta. Kouluttajana yli 20 vuotta toiminut Kirsti saa
erityisesti kiitosta käytännönläheisyydestään ja monipuolisesta palkkahallinnon osaamisestaan. Kirstin intohimo
palkanlaskentaan näkyy jokaisessa koulutuspäivässä! 
 

Opiskelijoiden palautteita kouluttajasta:

"Selkeä ja asiantunteva. Hyviä esimerkkejä. Innostava."

"Kirsti on loistava kouluttaja. Kertaakaan ei tullut olo ettei jaksaisi kuunnella vaan innostavasti mentiin koko
ajan eteenpäin."

"Kirsti osasi kertoa asiat selkeästi ja helposti ymmärrettävästi."

"Loistava kouluttaja!"

MAKSU JA EHDOT+

Maksu ja ehdot

Opiskelumaksu maksetaan verkkomaksuna ilmoittautumisen yhteydessä tai laskutetaan ennen koulutuksen
alkua yhdessä erässä. Jos olet hankkinut rahoituksen Rastor-instituutin www-sivulla osoitetun rahoitusyhtiön
kautta, lähetämme laskun rahoitusyhtiölle.

Osallistumisen voi perua ilman peruutuskuluja viimeistään 14 vrk ennen koulutuksen alkua. Alle 14 vrk ennen
koulutuksen  alkua tehdyistä peruutuksista perimme 50 % koulutuksen hinnasta. Jos osallistumista ei ole
peruttu ennen koulutuksen alkua, perimme 100 % koulutuksen hinnasta. 
 

https://youtu.be/1eL3upy8O9Q?rel=0
https://www.youtube.com/watch?v=1eL3upy8O9Q&feature=youtu.be?rel=0
https://www.youtube.com/watch?v=ypUzmVxftA4?rel=0
https://www.youtube.com/watch?v=ZjflW0LRWO0?rel=0
https://www.youtube.com/watch?v=Vg3RllxSeoY?rel=0


Kaipaatko lisätietoa? Ota yhteyttä, autamme mielellämme

Janne Kekki
osaamispäällikkö
janne.kekki@rastorinst.fi
044 274 9251

Itsenäinen opiskelu on inspiroivaa Oiva-
oppimisympäristössä.

Katso esittelyvideo! 

www.rastorinst.fi

← →

mailto:%20janne.kekki@rastorinst.fi
tel: 044 274 9251
https://rastorinst.yuja.com/V/Video?v=547506&node=2416915&a=23892289&autoplay=1
https://www.rastorinst.fi/

