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Tuloksekas itsensa johtaminen -verkkokurssi

ITSENAINEN VERKKO-OPISKELU ( i

KOULUTUKSEN KESTO 10H

Opi tekemaan tyotasi tavoitteellisemmin, omaa itseasi kuunnellen ja

johtaen. Itsetuntemus ja hyva itsensa johtaminen ovat tuottavuuden

ytimessa. Taman kurssin opeilla hallitset paremmin tyopaiviasi ja luot
harmoniaa omaan tiimiisi.

IImoittaudu
Alkaa viimeistaan

@ JOUSTAVA ALOITUS

Hinta € 200 + alv 24%

Verkkokurssi sisaltaa:

\.KIIJ

ARTIKKELEITA  HARJOITUSTEHTAVIA PODCASTEIA

Kurssi sopii kaikille, jotka haluavat oppia tuntemaan ja johtamaan itsedaan. Se soveltuu
erinomaisesti esihenkildille, jotka hallitun itsensa johtamisen myota johtavat
tuloksellisemmin myos tiimiaan.

Verkkokurssi on kustannustehokas ja tuloksellinen tapa opiskella paremmaksi itsensa
johtajaksi. Kaytannonlaheiset harjoitukset on suunniteltu siten, ettd ne ohjaavat viemaan
opitut asiat omaan tyohon.

Kaytossasi on Alma Talentin Esihenkilotyon verkkokirjahylly opintojesi ajan.
Tama kurssi on osa Uusi esihenkil -verkkokoulutusta.

Kurssin suoritettuasi:

@;" Tunnistat, hallitset ja hyodynnat omia tunteitasi tyoelamassa.
@ Tunnistat vahvuutesi ja kehittamiskohteesi.
(< Tunnistat ajanhallinnan haasteesi ja energian lahteesi.

@;" Osaat maaritella toteuttamiskelpoiset tavoitteet ja kehityssuunnitelmat itsellesi.

KOKEILE! Kurkista verkkokurssin sisaltoon aidossa oppimisymparistossa, ja totea itse,
kuinka inspiroivaa ja helppoa opiskelu on. Kirjaudu kayttajatunnuksella Tuloksekas ja
salasanalla Esittely.

[ TESTAA KURSSIA ]

Hyviksytystéd koulutuksen suorittamisesta
saat kdyttbosi digitaalisen Open Badge

-osaamismerkin.

Osaaja

Lataa esite (PDF)

Laajuus

Kurssiin sisaltyy harjoitustehtavia ja
itsenaista verkko-opiskelua n. 10 h.
Opiskelutunnukset ovat voimassa 3 kk.


https://www.rastoinst.fi/koulutus/uusi-esihenkilo-verkkokoulutus/
https://my.priimalms.com/ns/oiva
https://www.rastorinst.fi/application/files/4416/4432/6229/Osaamismerkki-open-badge.pdf
https://www.rastorinst.fi/print_pdf/4427

4+ KOULUTUKSEN SISALTO

Koulutuksen sisalto

Tuloksekas itsensa johtaminen on verkkokurssi, jonka voit suorittaa omaan tahtiisi sinulle sopivaan aikaan.
Opiskeluoikeus kurssiin on kolmen kuukauden pituinen.

Verkkokoulutuksen materiaaleina ja oppimistehtavina hyodynnetaan:

 asiantuntijapuheenvuoroja podcasteina ja teksteina

o kartoituksia ja kyselyita oman tilanteen tunnistamisen avuksi
« harjoituksia, joissa reflektoit omaa tekemistasi ja rooliasi
 treeni- ja oppimispaivakirja, jossa pohdit oppimaasi.

Tuloksekas itsensa johtaminen -verkkokurssi koostuu neljasta teemasta.
1. Itsensa johtaminen

Oivallat, mista itsensa johtamisessa oikeastaan onkaan kysymys. Orientoidut teemaan arvioimalla harjoituksilla
oman osaamisesi lahtotasoa.

2. Mielen johtamisen mestariksi

Perehdyt tekijoihin, jotka vaikuttavat oman mielesi johtamiseen. Itsensa johtamisessa keskeista on oman
mielen tunteminen ja hallinta. Opit tunnistamaan vahvuutesi ja valitsemaan kehittamiskohteesi. Paatat, miten
etenet kohti asettamiasi tavoitteita.

3. Tunteet ja niiden johtaminen

Tunteet, niiden ennakointi, tunnistaminen ja kasitteleminen vaikuttavat siihen, kuinka hyvin kykenet johtamaan
itseasi. Saat keinoja, joilla voit sdadella ja johtaa tunteita etukateen, tilanteen aikana ja jalkikateen. Opit
analysoimaan omia tunteitasi.

4. Omien toimintatapojen kehittaminen

Opit arvioimaan asennettasi suhteessa itseesi, muihin ihmisiin seka asioihin. Tunnistat, mika vaikutus energialla,
ajanhallinnalla ja vuorovaikutuksen valmiudella on itsensa johtamisessa. Osio haastaa sinut pohtimaan omaan
persoonallisuuttasi ja toimintatapaasi seka valitsemaan, mita ja miten kehitat toimintaasi.

Tama kurssi kuuluu seuraavaan koulutukseen:

« Uusi esihenkilo -verkkokoulutus

Uusi esihenkilo -kokonaisuuteen kuuluvat muut verkkokurssit:

» Esihenkil6 vuorovaikuttajana -verkkokurssi

« Tyooikeus esihenkilotyossa -verkkokurssi

o Talouden perusteet -verkkokurssi

KOULUTTAJAT

Kouluttajat

Leena Ruopsa tyoskentelee Rastor-instituutin Oulun yksikossa osaamispaallikkona. Koulutukseltaan han on
kauppatieteiden tohtori organisaatioiden ja johtamisen tieteenalalta. Leena on erikoistunut johtamisen ja
esihenkilotyon tyonohjaukseen.

=2
Anneli Kansanen tyoskentelee Rastor-instituutin Espoon yksikossa Senior Advisorina. Koulutukseltaan han on

filosofian maisteri ja logonomi. Anneli on tietokirjailija, puheviestinnan asiantuntija ja hanella on monipuolinen


https://www.rastorinst.fi/koulutus/uusi-esihenkilo-verkkokoulutus
https://www.rastorinst.fi/koulutus/esihenkilo-vuorovaikuttajana-verkkokurssi
https://www.rastorinst.fi/koulutus/tyooikeus-esihenkilotyossa-verkkokurssi
https://www.rastorinst.fi/koulutus/talouden-perusteet-verkkokurssi

valmentajakokemus.
+ MAKSU JA EHDOT

Maksu ja ehdot

Osallistumismaksu laskutetaan yhdessa erassa tai sen voi maksaa verkossa.

Verkkokurssien osallistumista ei voi peruuttaa sen jalkeen, kun kayttajatunnukset on luovutettu opiskelijalle.

Kaipaatko lisdtietoa? Ota yhteyttd, autamme mielellamme

Liisa Vilhunen

palvelukoordinaattori
liisa.vilhunen@rastorinst.fi

O50 475 5034
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