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Tyohyvinvointikortti®

KOULUTUKSEN KESTO 1PV

Tyohyvinvoinnille on tilausta! Tyohyvinvointikortti-koulutus opastaa ja
rohkaisee seka aloittamaan etta kehittamaan tyoyhteison tyohyvinvointia
edistavia prosesseja.

IImoittaudu

Alkaa viimeistaan

O KUOPIO 27.8.2024 13.8.2024
O ETAKOULUTUS  30.9.2024 19.9.2024
O ETAKOULUTUS  12.12.2024 6.11.2024

Valitse ylta haluamasi toteutuskerta, saat
lisatietoa ja voit ilmoittautua.

Hinta € 200 +alv 2%

Lisatietoa koulutuksesta

Mita tyohyvinvointi on ja miten se vaikuttaa yrityksen tuottavuuteen ja tehokkaaseen

toimintaan? Tama koulutus toimii starttina tyohyvinvoinnin kehittdmiseen organisaatiossasi.

Koulutuksen tavoitteena on kaynnistaa kehittamisprosesseja tyopaikalla ja lisata
yhteistyota.

Koulutuksen fokuksessa on tyohyvinvointi, mika tarkoittaa turvallista, terveellista ja
tuottavaa tyot3, jota ammattitaitoiset tyontekijat ja tyoyhteisot tekevat hyvin johdetussa
organisaatiossa. Tyytyvainen henkilosté on motivoitunutta ja tyohonsa sitoutunutta seka
toimii tehokkaasti ja luovasti. Kaikki hyotyvat tyohyvinvoinnista: se auttaa organisaatiota
menestymaan, pidentaa tyouria ja vahentaa sairaus- ja elakekuluja.

Tyohyvinvointikortti-koulutus sopii esihenkilille, HR-toiminnossa tyoskenteleville ja muille
tyohyvinvoinnin kehittamisesta ja henkilostohallinnosta kiinnostuneille.

Taman tyohyvinvointikoulutuksen sisallosta vastaa Tyoturvallisuuskeskus.

Vi erbjuder den har kursen aven pa svenska.

Lataa esite (PDF)


https://www.rastorinst.fi/koulutus/tyohyvinvointikortti/?sijainti=kuopio&paiva=27.8.2024
https://www.rastorinst.fi/koulutus/tyohyvinvointikortti/?sijainti=verkko&paiva=30.9.2024
https://www.rastorinst.fi/koulutus/tyohyvinvointikortti/?sijainti=verkko&paiva=12.12.2024
https://www.rastorinst.fi/sv/utbildning/valbefinnande-i-arbetet-kort/
https://www.rastorinst.fi/print_pdf/4905?sijainti=kuopio&paiva=12.4.2024

4+ KOULUTUKSEN SISALTO

Koulutuksen sisalto

Koulutuksessa kasiteltavia teemoja
Tyohyvinvoinnin kokonaisuus

o Mita on tyohyvinvointi?
e Tyohyvinvoinnin kehittaminen
o Tyohyvinvointi, tuloksellisuus ja tuottavuus

Johtamalla tyohyvinvointia

« TyOnantajan ja esihenkilon roolit
o ltsensa johtamisen taidot

o Ammattitaito ja osaaminen

e Tyokuormituksen hallinta

e Tyokyvyn edistaminen

Toimiva tyoyhteiso

e Yhteistyo ja ammatillinen tyokayttaytyminen
o Hairictilanteet ja niiden kasittely
o TyOyhteisotaitojen kehittaminen

Koulutuspaivan tarkka ohjelma lahetetaan ilmoittautuneille.

Vaikuttava ja edullinen tyohyvinvointikoulutus juuri teidan henkilostollenne?

Tyohyvinvointikorttikoulutus yritys-/organisaatiokohtaisena toteutuksena on todella tehokas tapa luoda
yhteistd ymmarrysta ja konkreettisia toimia tyohyvinvoinnin kehittamiseen.

Ole meihin yhteydessa, teemme teille tarjouksen hyvin kustannustehokkaasta ja vaikuttavasta valmennuksesta!

+ MAKSU JA EHDOT

Maksu ja ehdot

Opiskelumaksu maksetaan verkkomaksuna ilmoittautumisen yhteydessa tai laskutetaan ennen koulutuksen
alkua yhdessa erassa. Jos olet hankkinut rahoituksen Rastor-instituutin www-sivulla osoitetun rahoitusyhtion
kautta, lahetamme laskun rahoitusyhtiolle.

Osallistumisen voi perua ilman peruutuskuluja viimeistaan 14 vrk ennen koulutuksen alkua. Alle 14 vrk ennen
koulutuksen alkua tehdyista peruutuksista perimme 50 % koulutuksen hinnasta. Jos osallistumista ei ole
peruttu ennen koulutuksen alkua, perimme 100 % koulutuksen hinnasta.

Kaipaatko lisdtietoa? Ota yhteyttd, autamme mielellamme

Marja-Liisa Hakkila
osaamispaallikko

marja-liisa.hakkila@rastorinst.fi
050 346 0829

Patevoidy tyohyvinvoinnin asiantuntijana!

Tyohyvinvointikortti-koulutus antaa

selkean suunnan ja valineita jatkuvaan



mailto:%20marja-liisa.hakkila@rastorinst.fi
tel: 050 346 0829

kehittamiseen tyopaikalla. Se luo yhteisen

nakemyksen tyohyvinvoinnista, jasentaa
vastuita seka edistaa yhteistyota.
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